
STANDORT: 
KOBAU GmbH & Co. KG
Georg-Ohm-Straße 9 –11
23617 Stockelsdorf

KONTAKT:
Rainer Nüßgen 
r.nuessgen@erfurt.com
Tel.: 0202 6110 703 
Fax.: 0202 6110 89703

ALLGEMEINE BENEFITS:

Familienunternehmen 
 mit Herz

Nachhaltige
Unternehmensführung

Flache  
Hierarchien

Respektvolles und  
faires Miteinander

Familienfreundlicher
Arbeitgeber

Individuelle Entwick-
lungsmöglichkeiten

Angenehme  
Arbeitsatmosphäre

Viel Raum für
eigene Ideen

Betriebliche 
Altersvorsorge

Sport- &  
Gesundheitsangebote

IHRE BEWERBUNG: 
 Wenn Sie sich in dieser Aufgabe wiederfinden, freuen wir uns sehr auf  
Ihre Bewerbung an: jobs@erfurt.com

KOBAU bietet vielfältige Chancen für individuelle Karrierewege. Finden Sie  
heraus, welche Perspektiven sich Ihnen bei uns eröffnen. Wir suchen zum  
nächstmöglichen Zeitpunkt für den Raum Hessen einen:

Sind Sie auf der Suche nach einer neuen Herausforderung?	  
Mehr als 60 Jahre Kompetenz in allen Armierungsfragen zeichnen die KOBAU GmbH & Co. KG aus. Mit unseren 
hochwertigen Vliesen, Geweben, Dichtbändern sowie ergänzenden Spezialprodukten wie Klebern und Spachtel-
massen bieten wir praxisorientierte Lösungen zum Schutz und Erhalt wertvoller Bausubstanz. Innovationskraft, 
technische Kompetenz und eine konsequente Kundenorientierung machen uns zu einem verlässlichen Partner 
für Handel und Handwerk. Dank eigener Lagerhaltung, kurzer Lieferzeiten, eines dichten Vertriebsnetzes und  
einer kompetenten technischen Beratung stehen wir für Qualität, Zuverlässigkeit und Kundennähe. Gemeinsam 
mit unseren Kunden entwickeln wir innovative Lösungen und meistern auch anspruchsvolle Herausforderungen. 

www.kobau.eu

IHRE AUFGABEN:
•	 Aufbau und Pflege eines eigenen Kundenstamms
•	 Eigenständige Planung der Kunden- und Interessentenbesuche
•	 Schulungsdurchführung und Produktpräsentationen bei Kunden
•	 Entwicklung von Verkaufsstrategien für den Verkaufsbezirk
•	 Durchführung und Auswertung von Marktanalysen
•	 Bereitstellung von Verkaufsstatistiken für den Verkaufsleiter
•	 Kontinuierliche Weiterbildung zu Produkten und Dienstleistungen
•	 Repräsentant des Unternehmens bei Messen und Ausstellungen
•	 Teilnahme an Außendiensttagungen und Schulungen am Unternehmenssitz
•	 Reklamationsbearbeitung beim Kunden vor Ort 

WIR BIETEN: 
•	 Flache Hierarchien
•	 Individuelle Arbeitszeiten
•	 Mobiles Arbeiten
•	 Ein attraktives Vergütungspaket
•	 Personalrabatte / Corporate Benefits
•	 Ein familiäres Arbeitsumfeld

•	 Abwechslungsreiche Aufgaben 
•	 Sport- und Gesundheitsangebote
•	 Einen Firmenwagen
•	 Betriebliche Altersvorsorge
	 und vieles mehr… 

IHR PROFIL:
•	 Ausbildung als Malermeister (w/m/d) oder eine kaufmännische Ausbildung 
•	 Führerschein Klasse B
•	 Erfahrung im Außendienst wünschenswert
•	 Erfahrung im Umgang mit den gängigen MS-Office Anwendungen
•	 Hohe Reisebereitschaft
•	 Kommunikationsfähigkeit, Eigeninitiative und Teamfähigkeit
•	 Sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick

Gebietsverkaufsleiter/Mitarbeiter  
im Außendienst (m/w/d) (RAUM HESSEN) 


